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ZARZADZENIE NR$'W J+2017 OPS.011.2.2017
BURMISTRZA PSZCZYNY

A. 03,

Z dnia cesdeivisisinsisinss 2017 13

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego dla
mieszkancow gminy Pszczyna w zakresie pomocy spotecznej w 2017 r., Regulaminu
Otwartego Konkursu Ofert, tresci ogtoszenia o konkursie, powotania Komisji

Konkursowej oraz Regulaminu Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2016 r., poz. 446 z pézn. zm.), art. 4 ust. 1 pkt. 1, art. 11 ust. 1i2 iart. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. =z 2016 .
poz. 1817 z pézn. zm.) oraz Uchwaty Nr XXIII/252/16 Rady Miejskiej w Pszczynie z dnia
23 czerwca 2016 r. z pézn. zm. w sprawie Programu wspétpracy na rok 2017 Gminy Pszczyna
z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje w 2017 r. zadania publicznego dla
mieszkancow gminy Pszczyna w zakresie: pomocy spotfecznej pod nazwa:
~Wsparcie organizacji zajmujacych sie dystrybucja zywnosci wsréd oséb najbardziej
potrzebujacych z terenu gminy Pszczyna - realizacja Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym"
§ 2. 1. Tres$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Przyjmuje sie Regulamin Otwartego Konkursu Ofert, ktoéry stanowi zatacznik nr 2 do

niniejszego zarzadzenia.
3. Powotuje Komisje Konkursowg w sktadzie:
1) przewodniczaca - Barbara Sopot - Zembok

2) cztonkowie: Urszula Piesiur - Kierownik Wydziatu Zdrowia UM w Pszczynie, tucja Foltyn -
Inspektor Wydziatu Zdrowia UM w Pszczynie, Sonia Marekwia - Dyrektor Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pszczynie, Teresa Maciej - Polskie Stowarzyszenie Diabetykdéw Koto w Pszczynie,
Jadwiga Hotownia - Stowarzyszenie Pszczyniski Uniwersytet Trzeciego Wieku.

4. Zatwierdzam Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowiacy zatacznik nr 3 do niniejszego

zarzadzenia.
§ 3. Prace Komisji sq wazne przy udziale co najmniej 3 cztonkdw Komisji.
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej w Pszczynie.
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arfz PSZEZYNY

RURMI :
BUk ul. Rynek 2

43-200 Pszczyna

Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr
&}Q&%?..q?fﬁ-...zon OPS.011.2.2017

Burmistrza Pszczyny

z dnia.../ ‘ob' ....... 2017 r.

Burmistrz Pszczyny ogtasza otwarty konkurs ofert wsparcie zadania publicznego dla

mieszkancéw gminy Pszczyna w 2017 r.

§ 1. Konkurs obejmuje wsparcie zadania publicznego w zakresie: pomocy spotecznej
pod nazwa ,Wsparcie organizacji zajmujacych sie dystrybucja zywnosci wsréd oséb
najbardziej potrzebujacych z terenu gminy Pszczyna - realizacja Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspélfinansowanego ze s$rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym" na realizacje

ktérego przeznaczono $rodki finansowe w kwocie 10.000,00 zi.

§ 2. Zasady przyznawania dotacji: po przeprowadzeniu konkursu zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publiczego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2016 r., poz. 1817 z p6zn. zm.) oraz Regulaminu Otwartego Konkursu Ofert. W przypadku
przyznania dotacji w wysokosci innej niz wnioskowana, podmiot w uzgodnieniu z organem

zlecajacym, dokona korekty kosztorysu, harmonogramu i opisu realizacji.
8§ 3. Termin i warunki realizacji zadania:
1. termin: poczatek realizacji od dnia podpisania umowy do 31.12.2017 r
2. warunki: zgodnie z zawarta umowg oraz w zakresie opisanym ponizej:

a. zadanie polega na nieodptatnym przekazaniu zywnosci osobom najbardziej potrzebujacym
z terenu gminy Pszczyna w ramach w/w Programu iobejmuje w szczegdlnosci zorganizowanie

procesu dystrybucji zywnosci,

b. adresaci zadania - pomocq zywnosciowga w ramach POPZ moga by¢ objete osoby i rodziny
z terenu Gminy Pszczyna znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej, spetniajace kryteria okreslone
w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej i ktérych dochdd nie przekracza 200%  kryterium
dochodowego uprawniajacego do skorzystania z pomocy spotecznej tj. 1.268,00 zt dla osoby
samotnie gospodarujacej i 1.028,00 zt dla osoby w rodzinie. Skierowania do otrzymania pomocy
zywnosciowej wydaje Osrodek Pomocy Spotecznej w Pszczynie. Szacunkowa liczba oséb: 600

(liczba os6b wymagajacych wsparcia moze ulec zmianie),

c. koszty jakie mozna ponie$¢ w ramach dotacji - za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty)
niezbedne do realizacji zadania izgodne z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej; dotacja
przeznaczona moze by¢ wytacznie na wydatki zwigzane zrealizacja zadania publicznego
w szczegolnosci koszty transportu, zatadunku, roztadunku, najem magazynéw, media, koszty

zwigzane z magazynowaniem Zywnosci,
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d) warunki dotyczace realizacji zadania - realizacja powinna nastapi¢ przy zachowaniu najwyzszej
starannosci, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i standardami, w szczegélnosci zgodnie
z aktualnymi Wytycznymi Instytucji Zarzadzajacej (MRPiPS) dla Instytucji Posredniczacej
i beneficjentéw dotyczacych dziatan realizowanych w ramach programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014- 2020 wspoéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym w Podprogramie 2017; Zleceniobiorca zobowigzuje sie takze do przestrzegania

przepiséw w zakresie ochrony danych osobowych oséb na rzecz ktérych jest $wiadczona pomoc,
e) oferenci przystepujacy do konkursu powinni:

1) posiadac zawarta stosowna umowe na dystrybucje zywnosci z wtasciwa organizacja partnerska
wytoniong zgodnie z zasadami Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

(wymagane ztozenie oswiadczenia w tym zakresie - o$wiadczenie nr 1),

2) posiada¢ odpowiednie warunki lokalowe i sanitarne do sktadowania i wydawania zywnosci,
gwarantujace spetnienie standardéw przewidzianych do przechowywania i wydawania zywnosci
oraz dysponowac odpowiednim personelem umozliwiajacym prawidtowa realizacje zadania

(wymagane ztozenie oswiadczenia w tym zakresie - oéwiadczenie nr 2),

f) udziat $rodkéw wiasnych w zadaniu - oferent powinien wykaza¢ sie wniesieniem wktadu
wtasnego w wysokosci nie mniejszej niz 5% wartosci wnioskowanej dotacji, w postaci wktadu

finansowego lub niefinansowego wkfadu wtasnego osobowego.

§ 4. Termin sktadania ofert: celem uzyskania dotacji kompletne wnioski nalezy skfadaé
w zaklejonych, opisanych iopieczetowanych kopertach (nazwa podmiotu, nazwa zadania)
z adnotacjq ,Dotacje 2017” w terminie do 23 marca 2017 r. do godziny 15.00 (liczy sie data
wptywu do Osrodka Pomocy Spotecznej w Pszczynie) w siedzibie Oérodka Pomocy Spotecznej
w Pszczynie, ul. Kilinskiego 5a w sekretariacie - pokdéj nr 11. Wzér oferty iumowy wraz

z Regulaminem Otwartego Konkursu Ofert dostepny jest na stronie www.bip.pszczyna.pl.

§ 5. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert: wybér ofert do
30 dni od uptywu terminu sktadania ofert. W trybie: zarzadzeniem Burmistrza, wedtug kryteriéw
formalnych i merytorycznych zawartych w Regulaminie Otwartego Konkursu Ofert.

§ 6. Na realizacje powyzszego zadania w ramach dotacji przeznaczono z budzetu gminy
nastepujace kwoty:

rok/zadanie kwota
2016 0
2017 10 000 zt
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BURM!

43-200 Pszczyna

STRZ PSZCZYNY
ul. Rynek 2

Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr&%ﬁﬁaml? OPS.011.2.2017
Burmistrzi Pszczyny
z dnia ....1! '0 7 J—— 2017 r.

Regulamin Otwartego Konkursu Ofert

§ 1.1. Podmiotami uprawnionymi do zlozenia oferty s3 podmioty prowadzace dzialania w

zakresie pomocy spofeczne;j.

1)
2)
3)

1) organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2016 r., poz. 1817 z p6zn. zm.), zwana
dalej ustawa,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

4) spotdzielnie socjalne,

5) spolki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedgce
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r.
o sporcie (Dz. U. 22016 r., poz. 176 z pézn. zm.), ktére nie dziatajg w celu osiggniecia
zysku oraz przeznaczaja calo$¢ dochodu na realizacj¢ celow statutowych oraz nie
przeznaczajg zysku do podzialu migdzy swoich udzialowcow, akcjonariuszy
i pracownikow.

§ 2. Zasady przyznawania dotacji.

1. Zgodnie z przepisami ustawy dotacja moze by¢ przyznana tylko podmiotowi
wylonionemu w drodze otwartego konkursu ofert;

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie w formie pisemnej oferty wraz z
wymaganymi zatgcznikami;

3. Przyznanie dotacji nastgpuje po zawarciu umowy;

4. Organ zlecajacy zastrzega sobie prawo:

przesunigcia terminu skladania ofert,

zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postgpowania konkursowego,

niewybrania zadnej oferty,
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4) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, zlecenia realizacji zadania wiecej niz jednemu
podmiotowi uprawnionemu,

S) przyznania dotacji w wysokosci nizszej od okreslonej w ofercie,

6) w przypadku koniecznosci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do wnioskowanej przez
oferentéw, nie beda oni zwiazani ztozonymi ofertami.
5. Dotacje udzielone na zadania realizowane w ramach konkursu, nie mogg by¢

wykorzystane na:

1) pokrycie strat, dlugéw i kar,

2) odsetki od kredytow i pozyczek.

3) zakup gruntu, budynkoéw, lokali,

4) pokrycie kosztow utrzymania biur Oferenta

5) sfinansowania lub dofinansowania kosztow, ktére podmiot ponidst na realizacje zadania
przed terminem umowy o udzielenie dotacji,

6) remonty pomieszczen i obiektow budowlanych,

7) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,

8) dzialalnos¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego,

9) dziatalnosc¢ polityczng,

10) wynagrodzenia, nagrody, premie i inne formy pomocy rzeczowej lub finansowej dla 0s6b
zajmujacych sig realizacja zadania,

11) podatek VAT —w przypadku podmiotow korzystajacych z prawa do odliczenia podatku od
towarow i ustug z tytutu dokonanych zakupow,

12) zobowigzania z tytutu zaciggnigtej pozyczki, kredytu lub wykupu papieréw wartosciowych
oraz koszty obstugi zadtuzenia,

13) wynajem lub dzierzawe obiektéw wiasnych Gminy i jej jednostek organizacyjnych,

14) koszty pokryte przez inne podmioty (zakaz tzw. podwdjnego finansowania),

§ 3. Terminy i warunki realizacji zadan:

1. Zadanie powinno by¢ zrealizowane od dnia podpisania umowy do 31 grudnia 2017 r.
dla mieszkancéw gminy Pszczyna, zgodnie z umowa w zakresie opisanym w ofercie;

2. Burmistrz Pszczyny zastrzega sobie prawo odmowy podpisania umowy w przypadku
razgcej réznicy kosztow i zakresu zadan zawartych w ztozonej ofercie i jej aktualizacji;

3. Gmina Pszczyna zastrzega sobie prawo kontroli merytorycznej i finansowej nad

wykonywaniem zadania;
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§ 4. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:

1. Termin — ogloszenie wynikéw otwartego konkursu ofert ze wskazaniem nazw
wnioskodawcdw oraz wysokosci przyznanych srodkéw publicznych nastapi do 30 dni
od uplywu terminu do sktadania ofert w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie
Urzg¢du Miejskiego w Pszczynie w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen
oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Pszczynie i Osrodka Pomocy
Spolecznej w Pszczynie.

2. Tryb — zarzadzeniem Burmistrza po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Konkursowe;j
podjeta zgodnie z jej Regulaminem.

1) Przyznajac dotacje, Burmistrz Pszczyny moze wskaza¢ okreslone pozycje z kosztorysu
zadania, ktore zostang objete dofinansowaniem z budzetu gminy,

2) Rozstrzygnigcie konkursu nie jest decyzja administracyjng i nie podlega zaskarzeniu.
Decyzja jest ostateczna.

3. Kiryteria stosowane przy wyborze ofert:

1. I etap — spetnienie wymogoéw formalnych:

a. oferta winna by¢ sporzadzona wedlug wzoru okreslonego w obowiazujagcym na dzien
skfadania ofert rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan; formularze oferty i sprawozdania dost¢pne

s3 na stronie www.bip.pszczyna.pl; oferty nieckompletne lub ztozone po terminie nie beda

rozpatrywane.
b. oferta winna by¢:

- zgodna ze statutem oferenta (zlozona na zadanie okreslone w § | zatgcznika nr | do
niniejszego zarzadzenia, ktoérego realizacja jest zgodna z celami i sposobami ich
realizacji zawartymi w statucie lub innym dokumencie regulujgcym dziatanie oferenta),

- wypelniona we wszystkich rubrykach, bez bledéw rachunkowych,

- oferta dla swojej wazno$ci musi by¢ opatrzona aktualng datg, pieczecia imienng oraz
podpisem 0s6b uprawnionych do reprezentowania podmiotu, zgodnie ze statutem, badz
innym dokumentem regulujacym kwesti¢ reprezentacji (w przypadku braku pieczeci
imiennych wymagane jest zlozenie czytelnych podpiséw). Niespelnienie tego wymogu
spowoduje niewaznos¢ oferty,

¢.  do oferty powinny by¢ dolgczone wymagane oswiadczenia oraz inne dokumenty mogace

mie¢ znaczenie przy ocenie projektu,
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2)

3)

b)

¢)

4)

zlozone oferty, zgodnie z wymogami formalnymi okreslonymi w ust. 3 pkt 1 oceniaja
czlonkowie Komisji Konkursowe;j,

oferent moze uzupelni¢ braki formalne oferty wynikajace z wypelnienia warunkow
konkursu, najp6ézniej w terminie 3 dni od dnia wezwania go przez Komisj¢ Konkursowa;
uzupetnienie brakow formalnych nastgpuje poprzez:

naniesienie odrgcznych poprawek na zlozonej ofercie wraz z paratkami uprawnionych

0s0b oferenta i czionkéw Komisji Konkursowej odpowiedzialnych za ocene formalng

oferty,

dotaczenie nowego harmonogramu, kosztorysu i opisu (z pieczatkami oferenta i podpisami

uprawnionych oséb ze strony oferenta),

w przypadku braku zatacznikéw — ich dotgczenie

[T etap — ocena pod wzglgdem merytorycznym:

oferty spetniajace wymogi formalne zostaja dopuszczone do II etapu, na ktérym oferta jest

poddawana ocenom okreslonym w ponizszej tabeli:

Kryteria oceny merytorycznej

Ilo$¢ punktéow do przyznania

1. Mozliwosé¢ realizacji  zadania
publicznego przez oferenta (Realnosé,
adekwatnos¢ do planowanych dziatan i
kosztow, trwalosc, oddziatywanie
spoteczne)

0 — 5 pkt gdzie:

0 — nie spetnia kryterium

I — spelnia kryterium w stopniu bardzo
sfabym

2 — spefnia kryterium w stopniu bardzo
stabym

3 — spetnia kryterium w stopniu srednim

4 — spetnia kryterium w stopniu dobrym

5 — spetnia kryterium w stopniu bardzo
dobrym

2. Ocenia si¢ przedstawiong kalkulacje
kosztow realizacji zadania publicznego, w
tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (celowos¢ i adekwatnosé¢ do
planowanych dziatan, zasadnos¢
przyjetych stawek jednostkowych w
odniesieniu do srednich cen rynkowych,
poprawnos¢ rachunkowa).

0 — 5 pkt gdzie:

0 — nie spetnia kryterium

I — spelnia kryterium w stopniu bardzo
stabym

2 — spelnia kryterium w stopniu bardzo
stabym

3 — spetnia kryterium w stopniu srednim

4 — spefnia kryterium w stopniu dobrym

5 — spetnia kryterium w stopniu bardzo
dobrym

3. Ocenia si¢ proponowang jakos¢
wykonania zadania i kwalifikacje o0s6b,
przy udziale ktorych oferent bedzie

realizowal zadanie publiczne.

0 — 5 pkt gdzie:

0 — nie spetnia kryterium

I — spefnia kryterium w stopniu bardzo
stabym
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2 — spelnia kryterium w stopniu bardzo
stabym

3 — spetnia kryterium w stopniu srednim

4 — spetfnia kryterium w stopniu dobrym

5 — spelnia kryterium w stopniu bardzo
dobrym

4. Uwzglednia si¢ planowany przez
oferenta udzial srodkéw finansowych
pochodzacych z innych Zrédet na realizacje
wspieranego zadania publicznego.

0 -5 pkt gdzie:

0 — udziat tych srodkéw do 5%

| — udziat tych srodkow od 5,01% do 10%
2 —udziat tych srodkow od 10,01% do 20%
3 —udzial tych $rodkéw od 20,01% do 30%
4 —udziat tych srodkow od 30,01% do 50%
5 — udziat tych srodkéw powyzej 50%

5. Uwzglednia sig planowany przez
oferenta wktlad rzeczowy, osobowy, w tym
swiadczenia  wolontariuszy 1 pracg
spoteczng cztonkow.

0 — 5 pkt gdzie:

0 — nie spetnia kryterium

I — spetnia kryterium w stopniu bardzo
stabym

2 — spefnia kryterium w stopniu bardzo
stabym

3 — spetnia kryterium w stopniu srednim

4 — spetnia kryterium w stopniu dobrym

5 — spetnia kryterium w stopniu bardzo
dobrym

6. Uwzglednia si¢ analizg i oceng realizacji
zleconych zadan publicznych,
realizowanych przez oferenta w latach
poprzednich, biorge pod uwage rzetelnos¢
i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow.

0 — 5 pkt gdzie:
0 — wnioskodawca nie realizowal nigdy
zleconych  zadan  publicznych  lub

realizowatl lecz pod wzgledem rzetelnosci,
terminowosci oraz rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow nie
wywigzal si¢ z powierzonego zadania
publicznego

3 - wnioskodawca realizowal juz
wczesniej jedno zlecone zadanie publiczne
I wywigzal si¢ z powierzonego zadania

5 — wnioskodawca realizowal juz
wczesniej co najmniej dwa zlecone
zadania publiczne i wywigzal si¢ z
powierzonych zadan.

Suma

30 pkt

b) wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajacych do otrzymania pozytywnej oceny

<)

komisji wynosi 15 punktow,

oferta, ktora uzyska mniej niz 15 punktéw zostaje oceniona negatywnie pod katem

merytorycznym.
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BURMISTRZ PSZGZYNY
ul. Rynek 2
43-200 Pszczyna

Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr&mm;ﬂﬁ.ZON OPS.011.2.2017

Burmistrza Pszczyny

Regulamin pracy Komisji Konkursowej rozpatrujgcej oferty na realizacje zadania publicznego dla
mieszkaricow gminy Pszczyna w 2017 r.

§ 1. Ogdlne zasady pracy Komisji Konkursowej (zwanej dalej Komisjg):

1. Prace Komisji prowadzone sg w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r., poz.1817 z p6Zn.zm.).

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, ktére zwotuje i prowadzi przewodniczacy
lub wyznaczony przez niego cztonek komisji.

3. Uczestnictwo w Komisji jest nieodptatne.

4. Komisja dokumentuje swoja prace w formie pisemnej, zgodnie z ogtoszonymi warunkami
konkursu.

5. Do cztonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2016 r., poz.23 z
poéin.zm.) dotyczace wytacznie pracownika.

§ 2. Zasady pracy Komisji.

1. Komisja przystepuje do rozpatrywania ofert po ustaleniu, ze:

1) ogtoszenie o sktadaniu ofert zostato we wtasciwym czasie i w nalezyty sposob podane do
publicznej wiadomosci, tzn.: zostato zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Pszczynie, a takze w siedzibie Urzedu Miejskiego w
Pszczynie w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen, a takze na stronie
internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Pszczynie,

2) uptynat termin nadsytania ofert.

2. Komisja przystepuje do badania ofert pod wzgledem spetnienia kryteriow formalnych i oceny
pod wzgledem merytorycznym okreslonych w § 4 ust.3 Regulaminu Otwartego Konkursu
Ofert;

3. Oferty nieodpowiadajace powyzszym wymogom, a takze sporzgdzone wadliwie lub
niekompletnie co do wymaganych dokumentdw, nie bedg rozpatrywane, o ile nie zostaty
uzupetnione w terminie i trybie okreslonym w Regulaminie Otwartego Konkursu;

4. O odrzuceniu ofert i ich przyczynie oferentéw informuje sie pisemnie;

5. Kazdy cztonek Komisji ocenia odrebnie kazdg oferte na arkuszu ocen. Oferta uzyskuje tyle

punktow ile wynika ze Sredniej arytmetycznej arkuszy ocen wszystkich cztonkéw Komisji ;
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6. Oferte, ktora uzyskata najwiekszg ilos¢ punktoéw uznaje sie za przyjetg. W przypadku rownej
ilosci punktow przeprowadza sie w Komisji dodatkowg ocene nad catoscig oferty, majac na
wzgledzie doswiadczenie w realizacji zadania. Posiedzenie Komisji jest protokotowane.
Protokot podpisuja cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

7. Decyzje w sprawach proceduralnych i organizacyjnych podejmowane sg wiekszoscia gtosow

w gtosowaniu jawnym;
Prace Komisji sg wazne przy udziale co najmniej 3 cztonkéw Komisji.
3. Przebieg prac Komisji:
Odczytanie ogloszenia i warunkéw wyboru ofert;
Sprawdzenie ofert pod wzgledem spetnienia wymogdéw formalnych;
Odczytanie poszczegolnych ofert dopuszczonych do dalszego postepowania;

Ocena poszczegolnych ofert;

I A

Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym, a nastepnie przedktada

wyniki pracy komisji Burmistrzowi Pszczyny.
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